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Den nationale lagrerforening SNEP organiserer laarerne og det administrative
personale i den offentlige grundskole. SNEP har eksisteret siden 1996 og har
omkring 8.500 betalende medlemmer.

SENJOUSMEL organiserer lagrerne i den private sektor og har eksisteret siden
2001. Organisation har omkring 3.000 medlemmer.

SYPERWA er en tredje laxerorganisation, som organiserer lager og ansatte i
uddannelsessektoren i Rwanda. Lazrerforeningen har ca. 2.500 medlemmer.

Projektet skal styrke organisationernes interne kapacitet og gge medlemsgrund-
laget. Desuden skal den sociale dialog styrkes. Det overordne mal er at fremme
levevilkarene for laarerne i Rwanda og lgfte kvaliteten af uddannelse.

Forste fase af projektet blev indledt i sommeren 2009 og afsluttesi juli 2011,
hvor en ny fase forventes sat i gang. Projektet har et budget er pa ca. 150.000
DKK arligt og finansieres udelukkende af DLF.

Rwandaer ca. halvt sa stort som Danmark og har ca. 10 mio. indbyggere.
Rwanda ligger i den s3kaldte Great Lake Region i Afrika med DR Congo,
Tanzania, Uganda og Burundi som naboer.

Den nuvagende praesident i Rwanda, Paul Kagame, blev valgt til sin anden
periode i august 2010.

Som noget helt enestdende har Rwanda besluttet at aandre sit nationalsprog
fra fransk til engelsk. Dette er naturligvis en kolossal udfordring, ikke
mindst for laxerne.

BNI pr. indbygger er 460 USD. Hermed er Rwanda er blandt verdens fattig-
ste lande, hvor 57 % af befolkningen lever i absolut fattigdom (2006).
@konomien er baseret pa landbrugsproduktion og mere end 80 % af befolk-
ningen ernager sig som bgnder.

Siden Paul Kagame kom til magten, har der vaaet et gget fokus pa at opna
en stigende gkonomisk vakst, styrke den private sektor og skabe et godt in-
vesteringsmilja.

Rwanda blev i 2009 det land, der opnaede de bedste forbedringer pa Ver-
densbankens " doing business’ indikator.

Der er under Kagame indfart obligatorisk og lovpligtig grunduddannelse til alle
bern i Rwanda. Dette betyder at man nu har 6 ars obligatorisk uddannelse og at
andelen af barn i skolen er steget fraca. 50 % i 2001 til omkring de 100 % i
2008. Dette har endvidere betydet et gget behov for laaere i Rwanda og antallet
af lagere er i samme periode fordoblet fra 14.000 til 28.000.

Projektsamarbejdet har hovedfokus pa at styrke de rwandiske lagrerorganisatio-
ner. Dette sages gjort ved at analysere organisationernes kapacitet og derefter
udvikle og beskrive de politikker, organisationen gnsker at gennemfere. Efter-
falgende udarbejdes strategier og budgetter for gennemferelse af organisatio-
nens politik. Dette udviklingsarbejde sker gennem afholdelse af workshops og
kurser. For perioden 2011-2015 sages der om eksterne midler til det videre ud-
viklingsarbejde.



