Indlzg til Politiken, svar pa Jan Trgjborg m.fl. indleg

Hvad vil KL med folkeskolen?
Af. Anders Bondo Christensen, formand for Danmarks Larerforening

KL har gennem mere end to maneder kart en massiv kampagne om lerernes
arbejdstid og arbejdsindsats. Hovedbudskabet er, at den afgarende faktor for
hvor meget eleverne lerer, er den tid, de tilbringer sammen med deres lzrere.
Budskabet bliver gentaget igen og igen. Det star imidlertid i skerende kontrast
til, at elevernes timetal i mange kommuner er skaret kraftigt ned. Nar budget-
terne for 2012 er udmgntet til sommer, vil der i alt vaere nedlagt over 4.300
lzererstillinger i perioden 2010-2012. Det svarer til minimum 8 pct. af det sam-
lede antal fuldtidsstillinger.

KL's budskab kan umiddelbart lyde besnzrende, men det er altsa kun den hal-
ve sandhed. Hvis elevernes skal have et faglige udbytte af tiden sammen med
lereren, kraver det, at de mader en velkvalificeret og velforberedt lerer, der
systematisk falger op pa elevernes udbytte af undervisningen. Kvaliteten af
undervisningstimerne er faktisk vigtigere end antallet.

Under KL’s langvarige kampagne har man fundet det ngdvendigt at gare op-
marksom pa, at KL sandelig ogsa arbejder for at styrke kvaliteten af undervis-
ningen. Derfor brugte KL's formand som eksempel, at eleverne i 3. klasse nu
lzser lige sa godt som de tidligere gjorde i 4. klasse. Denne landvinding ligger
ganske vist seks ar tilbage, men det er absolut interessant at se pa baggrunden
for succesen. | arene forud var der nemlig arbejdet systematisk pa at styrke
lzererne forudsatninger for at give eleverne den bedst mulige leeseundervisning.

Langt den overvejende del af skolerne har uddannede lesevejledere, der kunne
give lererne supervision og vejledning. Der blev fokuseret pa, at lzrerne lgben-
de tilegnede sig den seneste viden indenfor leseomradet. Lererne begyndte i
hgjere grad at tilretteleegge en leseundervisning malrettet den enkelte elev og
lavede en systematisk opfalgning pa elevernes leseudvikling. Samtidig arbejde-
de skolebibliotekarerne malrettet pa at stimulere eleverne leselyst med anbefa-
linger af skanlitteratur, der passede den enkelte elevs niveau og interesser.

Vigtige stgttefunktioner, systematisk efteruddannelse og grundigere forberedel-
se og efterbehandling af undervisningen gav tilsammen det opsigtsvaekkende

resultat. Men det er netop alle disse tiltag, som KL nu legger op til skal nedpri-
oriteres til fordel for et ensidigt fokus pa undervisningstimetallet. Havde KL og

februar 2012

Danmarks Larerforening - Vendkuns:an 12 - 1457 Kzbenhzer I - 33 69 62 20 - dif@c.7.arg - wirw dif.org



kommunerne haft samme dagsorden i starten af det forrige arti, havde vi aldrig
naet det resultat, som KL nu bryster sig af.

Et andet vigtigt element i KL’s kampagne er en sammenligningen af det gen-
nemsnitlige undervisningstimetal pa skole- og kommuneniveau. For nylig mad-
te jeg en lzrer, der kunne fortalle, at der i ar kun var én lerer pa hendes skole,
der fik efteruddannelse. Det var et lovpligtigt sikkerhedskursus for at lereren
kunne undervise i slgjdlokalet. Derudover var alle lejrskoler aflyst. Den skole
vil utvivlsomt fremsta med et meget hgijt gennemsnitligt undervisningstimetal i
KL'’s statistik. Men er det den skole KL gnsker for eleverne? Er det den skole
de ministre gnsker, som KL havder bakker kampagnen op? Er den skole, som
foreldrene gnsker?

Danmarks Larerforening har for lengst meddelt KL, at vi naturligvis respekte-
rer, at vi befinder os i en vanskelig gkonomisk situation. Vi gar gerne ind i et
samarbejde om, hvordan vi bruger resurserne effektivt og rigtigt. I Herning har
kommunen og den lokale afdeling af Danmarks Lererforening i fellesskab
startet et projekt om inklusion. Det betyder, at farre elever udskilles til vidtga-
ende specialundervisning, fordi man far skabt de ngdvendige forudsztninger
for, at eleverne kan rummes i normalundervisningen. Kommunens egne bereg-
ninger viser, at investeringen fra 2014 og frem giver et afkast i form af en be-
sparelse pa godt 5 mio. kr. arligt. Pa landsplan svarer det til en besparelse pa
knap 300 mio. kr.

Der er ogsa mange andre gode eksempler pa, at lerere og kommune i samar-
bejde har taget et felles ansvar for at finde de ngdvendige effektiviseringer.

Jeg kan love, at Danmarks Larerforening fortsat er parat til ga ind i dette sam-
arbejde savel lokalt som nationalt. Vi vil gerne vaere med til at se pa, om lererne
udfarer funktioner, der kan varetages af andre eller nedlagges; og vi ser gerne
pa om udgifterne til administration og lignende kan reduceres. KL ma imidler-
tid forsta, at dette samarbejde ikke fremmes gennem en ensidig kampagne, der
appellerer til primitive fordomme om lerernes arbejdsindsats.
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