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AMTSRÅDSFORENINGEN LÆRERNES  
FREDERIKSBERG KOMMUNE CENTRALORGANISATION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROTOKOLLAT D 
 
 
ARBEJDSTID OG ULEMPEYDELSER FOR PERSONALE, DER HAR 
GENNEMGÅET UDDANNELSEN TIL LÆRER I FOLKESKOLEN, OG 
SOM ANSÆTTES I HENHOLD TIL OVERENSKOMSTENS § 1, STK. 1, 
PKT. 7 OG 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_________________ 
2005 

 
 
**NYT** = Nyt i forhold til tidligere gældende overenskomst/aftale 
mv. 
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**NYT** tilrettet f.eks. 01-07-2005 = Nyt efter overenskomstens ikraft-
træden 

OK-05 
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§ 1. ARBEJDSTID 
 
Stk. 1.  
Det forudsættes, at arbejdstiden ikke overstiger 37 timer ugentligt. 
 
Stk. 2.  
Arbejdsgiveren kan i ansættelsesbrevet bestemme, at den ansatte omfat-
tes af de arbejdstidsregler, som almindeligvis anvendes for det øvrige 
personale, som er ansat ved den pågældende institution/på det pågæl-
dende tjenestested. 
 
§ 2. ULEMPEYDELSER 
 
Stk. 1.  
Der ydes betaling for arbejde i forskudt tid og weekends efter Amtsråds-
foreningens og Frederiksberg Kommunes forskudttidsregler. 
 
**NYT** 
Stk. 2.  
Såfremt arbejdstiden er vanskeligt kontrollabel, kan der i stedet for de i 
stk. 1 nævnte arbejdstidsbestemte tillæg, ydes et rådighedstillæg på 
15.400 kr. i årligt grundbeløb (31-03-2000 niveau) (med virkning fra den 
01-04-2006 15.800 kr. i årligt grundbeløb (31-03-2000 niveau)). 
 
**NYT** 
Stk. 3.  
Såfremt mere end halvdelen af arbejdstiden er placeret uden for sædvan-
lig arbejdstid, dvs. aften- og weekendarbejde, kan der i stedet for de i stk. 
1 nævnte arbejdstidsbestemte tillæg, ydes et rådighedstillæg på 26.000 
kr. (31-03-2000 niveau) (med virkning fra den 01-04-2006 26.700 kr. 
(31-03-2000 niveau)). Tillægget dækker endvidere tilfældigt forekom-
mende overarbejde. 
 
 

OK-05 
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København, den 10-03-2006 
 
 
For  AMTSRÅDSFORENINGEN 

Signe Friberg Nielsen 
/ 

 Thorkild Rotenberg 
 
For  FREDERIKSBERG KOMMUNE 

Keld Hansen 
/ 

Allan Graversen 
 
For  LÆRERNES CENTRALORGANISATION 

Anders B. Christensen 
 
 

OK-05 
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