27. september 2024

Forslag til vedtaegtseendring vedr. organisering af ikke-ud-
dannede og lgst ansatte

Motivation
Formalet med forslaget er:
e At fa organiseret ikke-uddannet, iseer de unge, som arbejder pa "DLF-
overenskomst”
e Atalle der arbejder i DK er organiseret i en faglig organisation, ogsa
lostansatte.

Dette skal ske ved muligheder for at blive medlem med et reduceret
kontingent.

At tillidsrepraeesentanter og kredsen kan yde rad og vejledning, si de far den
korrekte lon og hjelpe dem med at fa dette tjekket.

At der gennem medlemskab arbejdes pa at give dem gode arbejdsforhold og
tryghed i anszttelse, herunder intro-forleb til jobbet.

At de oplever at vare en del af en fagforening/fagligt-facllesskab

Ved en organisering bliver det ogsd nemmere at leve op til
arbejdsvilkarsdirektivet. Formalet med den nye lov er at sikre, at lonmodtagere
far storre forudsigelighed i ansxttelsen og storre gennemsigtighed om deres
arbejdsvilkar. Loven erstatter den nuvarende anszttelsesbevislov og er vedtaget
af Folketinget med baggrund i EU’s sakaldte ”arbejdsvilkérsdirektiv”’, som har
til formal at sikre flere rettigheder til lonmodtagere i EU

Forslag
At der sker en tilfojelse til vedteegternes §3, stk. 5 (serlige medlemmer):

.. ’c) Ikke-uddannet som er ansat pa timelon iht §.3. stk. 2.2.”

Forslag

KONGRES

2024

4.1

Andring af dele af Dan-
marks Leererforenings
vedteegter

Gzldende vedtaegter Forslag til @ndring

Bemaerkninger

§3, §3,

Stk. 5 Som sarlige medlemmer kan | Stk. 5 Som sztlige medlemmer kan
optages: optages:

a) laerere ansat ved det offentlige a) lerere ansat ved det offentlige
skolevaesen pa Feroerne, skolevasen pa Feroerne,
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b) personer, som over eller har ovet
virksomhed, som angivet i stk. 2, og
som ikke har ret til at veere alminde-
lige medlemmer.

Stk. 6. Personer, der i henhold til af-
tale henhorer under anden organisa-
tion som almindelige medlemmer,
kan dog kun optages som sarlige
medlemmer i henhold til stk. 5, un-
der forudsxtning af almindeligt med-
lemskab af den for den pagzldende
stilling forhandlingsberettigede orga-
nisation. Hovedstyrelsen kan traeffe
bestemmelse om, at andre, som pa
en eller anden made har tilknytning
til foreningens organisationsomrade,
kan optages som szrlige medlem-
mer, samt om optagelse i henhold til

stk. 5, pkt. b

b) personer, som over eller har ovet
vitksomhed, som angivet i stk. 2, og
som ikke har ret til at veere alminde-
lige medlemmer.

¢) Ikke-uddannet som er ansat pa
timelon iht §.3. stk. 2.a.

Stk. 6. Personer, der i henhold til af-
tale henhorer under anden organisa-
tion som almindelige medlemmer,
kan dog kun optages som saxrlige
medlemmer i henhold til stk. 5, un-
der forudsztning af almindeligt med-
lemskab af den for den pagzldende
stilling forhandlingsberettigede orga-
nisation. Hovedstyrelsen kan traeffe
bestemmelse om, at andre, som pa
en eller anden made har tilknytning
til foreningens organisationsomrade,
kan optages som sarlige medlem-
mer, samt om optagelse i henhold til

stk. 5, pkt. b

Forslagsstiller

René Steenberg Olsen, delegeretnr 131, Haderslev Larerkreds
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