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Honorering af foreningens formand, næstformand, øvrige for-
retningsudvalgsmedlemmer samt hovedstyrelsens øvrige al-
mindelige medlemmer inkl. forpersonen for Lærerstuderen-
des Landskreds 

 

 
Vedtagelse 

Kongressen fastlagde forud for hovedstyrelsens nye valgperiode, honorering af 
foreningens formand, foreningens næstformand, foreningens øvrige forret-
ningsudvalgsmedlemmer samt af hovedstyrelsens øvrige almindelige medlem-
mer inkl. forpersonen for Lærerstuderendes Landskreds (jf. vedtægternes § 31, 
stk. 5). 
 
Formandens løn fastsættes til 1.098.000 kr. pr. år (pr. 31/3 2000).  
 
Næstformandens løn fastsættes til 768.000 kr. pr. år (pr. 31/3 2000).  
 
Øvrige hovedstyrelsesmedlemmer oppebærer lønnen i den stilling, de måtte 
være frikøbt fra. Derudover modtager de et tillæg som følger: 
 

For øvrige forretningsudvalgsmedlemmer på anciennitetsløn ydes et til-
læg på 238.000 kr. pr. år (pr. 31/3 2000).  
 
For øvrige forretningsudvalgsmedlemmer på ny løn ydes et tillæg på 
274.000 kr. pr. år (pr. 31/3 2000).  
 
For øvrige hovedstyrelsesmedlemmer på anciennitetsløn ydes et tillæg 
på 74.000 kr. pr. år (pr. 31/3 2000).  
 
For øvrige hovestyrelsesmedlemmer på ny løn ydes et tillæg på 82.000 
kr. pr. år (pr. 31/3 2000).  

 
Løn og tillæg procentreguleres i forhold til FF-forliget. 
 
Pensionsbidraget følger de kommunale satser, svarende til 17,3 % af løn-
nen/honoraret, dog 19,8 % for 93-gruppen.  
 
Indtægt fra honorargivende poster, der enten direkte eller indirekte kan henfø-
res til hovedstyrelsesmedlemmers, forretningsudvalgets og formandskabets 
arbejde for foreningen centralt, tilfalder Hovedkassen. 
 

Vedtaget af Danmarks Lærerforenings kongres, 
forsamlet til møde den 19.-21. september 2023 

 


